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Interne A

Velkommen
Gruppe SJ1

Lasse Ahm Consult

Onsdag den 4. marts 2020

3 L1ADK 1

T Ca— &
Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

K. 10.05-11.15 Bordet rundt
- Status og konkrete udforaringer til sparring/inspiration med fokus pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

K. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ger vi det?
/diskussion omkring ermnet
- Kraever det et saeriigt fokus af 0s?
- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen?
- Hvordan arbejder vi med forretningsforstielse?

KI. 12.00 - 13.00 Frokost & networking

Kl. 13.00 — 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Abm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

K. 14.15-14.30 Valg af emner til madet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
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Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00-10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

.10.05-11.15 Bordet rundt

- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

=

=

. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ggr vi det?
Workshop /diskussion omkring emnet
- Kraever det et saerligt fokus af 0s?
- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen?
- Hvordan arbejder vi med forretningsforstielse?

=

. 12.00 - 13.00 Frokost & networking

=

. 13.00 - 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

=

. 14.15-14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

. 14.30 Tak for i dag
P LIADK ] 1

=

www.lasseahm.dk COPYRIGHT 1



IADK SJ-1

Merete Kristensen Insatech A/S

Lene Otte Viking Malt A/S
Rikke Molter Emerson Process Management, Damcos A/S
Claus Moigaard ALPHA-elektronik A/S

Christian Andersen  DISA Industries A/S

Allan Nordskov Danapak Flexibles A/S

Nielsen
Inge Jernskeeg Syntegon Technology A/S
Anne Damm C&H System A/S
Martin Kielsgaard .
Serensen GN Hearing Danmark A/S
Dorthe Bernstorff B
Hilker Lindab A/S

a Maja Jensen Royal Unibrew A/S
Ulla Kentved Struers ApS

a Fnatls Vagner Willbrandt Gummiteknik A/S
Lasse Ahm Lasse Ahm Consult

" LADK

letvasrket

3
Netvaerket |
Medlemmer IADK SJ-1: Interne A@—lk

4. marts 2020

Interne A
Medlemmer IADK SJ-2:
Lene Stryg Contech Automatic ApS
Anders Pedersen Asicomo A/S
Martin Wulff Klitgaard Corona Packaging ApS

Lone Fischer Tip Trailer Services Denmark ApS
Lone Johansen DISA Industries A/S

Mette Tennesen Gustaf Fagerberg A/S

Eva Flenstrem Oceaim ApS

Annemette Eriksen  Forsvarets Ejendomsstyrelse
Jytte Rosenkrans DKTA/S

Thomas Wilken-  jighael Lundbech A/S

Netvasrket

I

Programmet ser sdledes ud:
KI. 10.00 - 10.05  Velkomst ved Lasse Michael Ahm

- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05—-11.15 Bordet rundt

kvalitet og risikovurderinger

& &

Breinberg
a Tina Storm JP Air Tech ApS
‘ Henrik Petersen TA. Service ApS

Kim Bekker
i Nk JO Safety 'S

Lasse Ahm Lasse Ahm Consult

Netvaerket &
Program Interne Al

- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus p&
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Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05-11.15 Bordet rundt

- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

KI. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan gor vi det?
Workshop /diskussion omkring emnet
- Kraever det et saerfigt fokus af 0s?
- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen?
- Hvordan arbejder vi med forretningsforstielse?

KI. 12.00 - 13.00 Frokost & networking
Kl. 13.00 - 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

K. 14.15-14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
E LIADK P
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Interne A
Kl. 11.15 -12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ggr vi det?
Workshop

Sporgsmal...

- Kraever det et szrfigt fokus af 0s?

- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen? | e

- Hvordan arbejder vi med forretningsforstdelse? .
T

Netvasrket | 74
Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05-11.15 Bordet rundt

- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

Kl. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ger vi det?
Workshop /diskussion omkring emnet
- Kreever det et saerigt fokus af 0s?
- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen?
- Hvordan arbejder vi med forretningsforstielse?

KI. 12.00—-13.00 Frokost & networking

KI. 13.00 - 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

Kl. 14.15 - 14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
E LIADK ] 1
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Interne A

Frokost

Kl. 12.00 — 13.00

" LADK =

T Ca— r
Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05-11.15 Bordet rundt

- Status og konkrete udforaringer til sparring/inspiration med fokus p& Lean,
kvalitet og risikovurderinger

KI. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ger vi det?
Workshop /diskussion omkring ermnet
- Kraever det et saerfigt fokus af 057
- Hvordan auditerer vi bedst ledelser
- Hvordan arbejder vi med fa/refnmgsfors[éfe/se’

KI. 12.00 - 13.00 Frokost & networking

KI. 13.00—14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

Kl. 14.15-14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
B LIADK 1

Netvasrket 74
IS0 9001:2015 (uddrag) Interne A
033 Risikobaseret tankegang
et (se pkt. 4) er ig for at opni et effektivt i Begrebet risil -
i'et tankegang har ligget implicit i ndllgere udgaver af denne mtemanonale standard, herunder fx at
forebyggende hand]mg for at fierne der opstar, og at handle for at mrhm-

dre gentagelse pa en hensigtsmaessig made i forhold tl afvlgclscns effekt.

For at opfylde kravene i denne internationale standard er det ngdvendigt, at en organisation planleegger og imple-

menterer i forat risici og muligheder. At bade risici og muligheder skaber et grundlag
forat gge il ivitet, opnd forbedrede resultater og forhindre negative virkninger.
Muligheder kan opsta som et resultat af en situation, der er gunstig for at opn et tilsigtet resultat, eksempelvis et saet
af’ der giver organisati mullghed for at tiltreekke kunder, udvikle nye produkter og ydelser, re-
ducere spild e]]er forbedre pr i Handl at ligheder kan ogsa omfatte overvejelse af til-
hgrende risici

isiko er eﬁ"ekten afusikkerhed, og enhver usikkerhed kan have positive eller negative virkninger. En
positiv afvigelse som falge af en risiko kan give en mulighed, men ikke alle positive virkninger af risici &bner op for

muligheder:

www.lasseahm.dk COPYRIGHT 4
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1SO 9001:2015 (uddrag) Interne A@-k

6 Planlaegning
6.1 Handlinger til adressering af risici og muligheder
6.1.1 Ved tage hojde for forholdene i 4.1 og

ing af kvali skal organi
kravene i 4.2 og fastlaegge de risicilog muligheder, der skal adresseres, for at

a) sikre, at kvalitetsledelsessystemet kan fare til det eller de tilsigtede resultater

b) fremme pnskelige virkninger
¢) forebygge eller minimere ugnskede virkninger

d) opné forbedring.

P a— "4
IS0 9001:2015 (uddrag) Interne A

6.1.2 Organisationen skal planlaegge

a) handlinger til adressering af disse risici og muligheder

b) hvordan

1) ne integreres og s i kvali processer (se 4.4)

2) cffektiviteten af disse lueres.
Handlinger, der er ivaerksat til adressering af risici og muligheder, skal sté i rimeligt forhold til den potentielle indvirk-
ning pi s 0g ydelsers over med krav.
NOTE 1 - Valgmuligheder for adressering af risici kan omfatte at undg en risiko, at tage en risiko for at forflge en mulighed,
fierne en risikokilde, aendre sandsynligheden eller konsekvenserne, dele risikoen eller bevare risikoen ud fra en kvalificere

beslutning.

arkeder, henvendelse til
lige muli for atva-

sis, lancering af nye produkter, dbning af nye
ny teknologi og onskelige og ¢

[ Ca— 4
Interne Al

Kl. 13.00 — 14.15 Risici og muligheder
Workshop

Sporgsmadl...

- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?

- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med
muligheder -

- - Hvordan audiiterer vi disse emner?

: LADK ——rn
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Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05-11.15 Bordet rundt
- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

K. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ger vi det?
Workshop /diskussion omkring ermnet
- Kreever det et saerfigt fokus af 0s?
- Hvordan auditerer vi bedst ledelsen?
- Hvordan arbejder vi med forretningsforstéelse?

KI. 12.00 - 13.00 Frokost & networking
K. 13.00 - 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

Kl 14.15-14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
v LIADK a
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Program Interne Al

Programmet ser sdledes ud:

KI. 10.00 - 10.05 Velkomst ved Lasse Michael Ahm
- Info om aendringer blandt medlemmerne

KI. 10.05-11.15 Bordet rundt
- Status og konkrete udfordringer til sparring/inspiration med fokus. pé Lean,
kvalitet og risikovurderinger

KI. 11.15-12.00 Auditering af ledelsen — hvordan ger vi det?
Workshop /diskussion omkring ermnet
- Kraever det et saerfigt fokus af 057
- Hvordan auditerer vi bedst ledelser
- Hvordan arbejder vi med fa/refnmgsfors[ﬁe/se’

KI. 12.00 - 13.00 Frokost & networking
K. 13.00 - 14.15 Risici og muligheder
v/Lasse Ahm, Lasse Ahm Consult - herefter diskussion
- Hvad kan vi forvente af risikovurderinger?
- Hvad kan vi forvente af virksomhedens arbejde med muligheder?
- Hvordan auditerer vi disse emner?

Kl. 14.15-14.30 Valg af emner til mgdet i september 2020

Kl. 14.30 Tak for i dag
B LIADK 1

- Iel‘\V:é::ne A
Naeste mgder i SJ-1... @'k
Mulige emner (gvrige punkter...) -

Sowmspil mellem fleve standowder og auditorerne f
Samumenhceng melleny strategi og de enkelte procedurer &
Audity - gode erfowinger [ Erfaringer med«ekmmmtorw_

@  Beskyttelse af produkter - sikring af produkter undervejs ‘ T’
@  SPC, FMEA, PPAP

@  Uddannelse og trening af interne aunditorer

@ Verdiskabende audity M
@  Standardsystemer - hwad har medlewunerne i gruppen

@  Verktpjer til og planlegning af interne aundity

@  Nyeafrapporteringssystemer [Se="1
@  Afrapportering frov certificeringsselskaberne —
@  Opbygning af kvalitetsfunktionen cade 5
@  Hvordanfir vi alle med?

<>
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Naeste mgder i SJ-1, september 2020
Valgte emner 'f -
. Atledeopad iR

*  Ristkobaseret tankegang ‘%5.3
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4. marts 2020

e a— r 4
. Interne A
Naeste mgder i SJ-1... e @k
Kommende mgder

2020 'fr

Tirsdag, den 15. september 2020
- K. 10.00 - 14.30 ”!
Torsdag, den 3. december 2020 -
- KI. 10.00 - 14.30 (Jule/fzellesmgde) ?ﬁ N
ﬁra-
@,

: LLADK ] .

e g
Tak for i dag

Gruppe SJ-1

3

Lasse Ahm Consult

Onsdag, den 3. marts 2020

: LADK .
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